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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. АКТУАЛЬНІСТЬ ПРОГРАМИ. В інноваційних освітніх перетвореннях особливо високими є вимоги до рівня теоретичних знань і практичної підготовки вчителя, який повинен уміти спрямовувати освітній процес на розвиток особистості здобувача освіти, вибудовувати свою професійну діяльність так, щоб кожен учень мав необмежені можливості для самостійного і високоефективного розвитку. Саме це визначає проблематику і зміст загальної, професійної та особистісної підготовки педагога, актуалізує необхідність створення відповідних умов, які сприятимуть готовності до інноваційної діяльності й розвитку інноваційної компетентності як системи мотивів, знань, умінь, навичок, особистісних якостей, що забезпечує ефективність використання педагогічних технологій в освітньому процесі початкової школи.
Готовність педагога до інноваційної діяльності є передумовою усвідомлення потреби впровадження педагогічних інновацій у власній педагогічній практиці; ефективної діяльності й максимальної реалізації професійних можливостей, розкриття творчого потенціалу щодо вивчення, опанування та активного впровадження в практику роботи ефективних технологій; зміни стилю мислення, опанування способів конструктивної і безпечної взаємодії; розвитку конкурентоспроможної, компетентної особистості, яка творчо підходить до розв’язування проблем; передбачає наявність мотиваційно-ціннісного ставлення до професійної діяльності, оволодіння ефективними способами і засобами досягнення педагогічних цілей, здатності до самооцінки і рефлексії тощо.
АКТУАЛЬНІСТЬ КУРСУ обумовлена необхідністю поглиблення компетентності педагогів до у взаємодії з інноваціями та усвідомлення значущості самореалізації у інноваційній	 діяльності не лише на професійному, а й на особистісному рівні. 
1.2. ЦІЛЬОВА АУДИТОРІЯ: учителі початкової школи.
1.3. МЕТА ПРОГРАМИ: розвиток готовності педагогів до інноваційної діяльності, підвищення методичного та практичного рівнів інноваційної компетентності вчителів початкових класів щодо реалізації завдань Державного стандарту початкової загальної освіти відповідно до впровадження сучасних технологій в освітній процес початкової школи.
1.4. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ:
1. Розкрити сутність, зміст та структурні компоненти інноваційної компетентності вчителя початкової школи.
2. Сприяти усвідомленню потреби впровадження педагогічних інновацій у власній педагогічній практиці.  
3. Розвивати готовність вчителя Нової української школи до інноваційної діяльності.
4. Орієнтувати на застосування інноваційних форм, методів, прийомів, засобів навчання у власній педагогічній діяльності.
1.5. ФОРМА ПРОВЕДЕННЯ: лекції, тренінгові заняття, організація самостійної роботи.
1.6. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ: освітня програма курсу, конспекти занять, нормативні документи, дидактичні матеріали, комп’ютерні презентації тощо.
1.7. ПРОФІЛІ БАЗОВИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ УЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ.
Профілі базових компетентностей учителя початкової школи містять основні індивідуально-особистісні та професійно-діяльнісні якості, необхідні для успішного виконання стратегічної мети та завдань реформування освіти:
- професійно-педагогічна компетентність – здатність до продуктивної професійної діяльності, використання інновацій у професійній діяльності та застосування наукових методів пізнання в освітньому процесі;
- загальнокультурна компетентність – здатність самостійно виражати ідеї, досвід та почуття;
- мовно-комунікативна компетентність – здатність досягати педагогічних результатів засобами продуктивної комунікативної взаємодії, готовність отримувати в процесі спілкування необхідну інформацію, висловлювати й цивілізовано відстоювати свою точку зору під час діалогу;
- психологічно-фасилітативна компетентність – здатність сприяти індивідуалізації освітнього процесу, створювати безпечне та психологічно комфортне середовище, спрямоване на розвиток, конструктивну і безпечну взаємодію;
- інформаційно-цифрова компетентність – здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук інформації щодо педагогічних інновацій, критично оцінювати та оперувати нею у професійній діяльності; опановувати сучасні інформаційно-комунікаційні технології навчання.
1.8. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ охоплюють:
	Знання і розуміння

	· знання сучасних тенденцій розвитку початкової освіти в аспекті освітніх та педагогічних інновацій;
· знання способів конструктивної і безпечної взаємодії;
· знання організаційно-методичних аспектів впровадження педагогічних інновацій в освітній процес початкової школи;
· знання критеріїв вибору та результативності педагогічних технологій;
· знання алгоритму діяльності щодо впровадження інноваційних педагогічних технологій;
· розуміння сутності інноваційної діяльності;
· розуміння сутності та структурних компонентів інноваційної компетентності вчителя

	Розвинені вміння



	· уміння аналізувати інформацію щодо освітніх інновацій та умов їх впровадження;
· уміння діагностувати освітній процес і вибудовувати індивідуальну траєкторію розвитку учнів засобами педагогічних технологій; 
· уміння конструювати урок із використанням інноваційних педагогічних технологій;
· уміння інтегрувати інновації у власну педагогічну практику

	Диспозиції
(цінності, ставлення)

	· прийняття інновацій як невід’ємної складової професійної діяльності сучасного вчителя;
· відстоювання цінностей творчої самореалізації, відкритості до нововведень;
· утвердження цінностей дитиноцентризму, вільного розвитку особистості;
· актуалізація готовності до змін, постійного професійного розвитку;
· рефлексія власної професійної практики. 





2. 
ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

2.1. ЗМІСТ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ

Модуль 1. Регіональна та державна політика у сфері освіти
Тема 1.1. Освітня політика регіону в умовах державних реформ
Світовий дискурс освітньої політики: теоретико-методологічна складова. Огляд освітньої політики в Україні: характеристика показників освітньої політики. Специфіка та аналіз стратегії регіональної політики в сфері освіти. Оцінка ефективності освітньої політики в Україні та регіоні з позицій відповідності викликам ХХІ століття, відповідальності за результати своєї діяльності у складних і непередбачуваних умовах. Прогнозування обґрунтованого бачення/підходів подальшого розвитку вітчизняної/регіональної освіти у вимірах глобалізації, європейської інтеграції та національної самоідентифікації.
Тема 1.2. Професійний розвиток педагога у вимірі нових освітніх реалій
Професійний стандарт вчителя: траєкторія професійного розвитку. Що дає професійний стандарт? Як професійний стандарт пов'язаний зі стандартом освіти? Що змінює професійний стандарт учителя? Самоосвіта – одна з умов професійного зростання педагога. Умови продуктивної самоосвіти педагога.

Модуль 2. Розвиток емоційно-етичної компетентності педагога
Тема 2.1. Емоційна саморегуляція педагога: рівні, механізми, технології
Поняття про емоційну стабільність та емоційну саморегуляцію. Рівні емоційної саморегуляції (за В.К. Гаврилькевичем). Механізми емоційної саморегуляції людини. Способи управління власним емоційними станами (за К. Ізардом). Рефлексія як механізм емоційної саморегуляції. Роль емоційного інтелекту людини в процесі емоційної саморегуляції людини, в процесі спілкування та побудови стосунків. Ознаки емоційної зрілості особистості. Техніки емоційної саморегуляції педагога. 
Тема 2.2. Педагог у системі стосунків: способи конструктивної і безпечної взаємодії
Педагог в системі міжособистісних відносин. Якості, що необхідні вчителю для успішної самореалізації у системі взаємостосунків у школі. Ефективне спілкування як основа конструктивної та безпечної взаємодії. Взаєморозуміння як показник успішності міжособистісного спілкування. Психолого-педагогічні умови та критерії конструктивної та безпечної взаємодії педагога й учнів. Психологічний практикум: вправи, спрямовані на оволодіння способами конструктивної і безпечної взаємодії.

Модуль 3. Освітній процес НУШ: калейдоскоп педагогічних інновацій 
Тема 3.1. Інновації в освітньому процесі сучасної початкової школи: нормативні засади 
Змістовий аспект понять «інновація», «інноватика», «інноваційність», «інноваційне навчання», «освітня інновація», «педагогічна інноватика», «інноваційна технологія» тощо. Інноваційні тренди розвитку сучасної освіти. Здійснення інноваційної діяльності у сфері освіти: нормативно-правове регулювання. Концепція «Нова українська школа»: аналіз новацій у початковій школі на сучасному етапі розвитку освітньої галузі.
Тема 3.2. Організаційно-методичні аспекти впровадження педагогічних інновацій в освітній процес початкової школи 
Традиційні та інноваційні процеси: порівняльний аналіз. Види та класифікація педагогічних нововведень. Поява та розвиток інноваційних процесів в освіті. Переваги впровадження інноваційних технологій. Методичний супровід впровадження інноваційних технологій. Нетрадиційні форми методичної роботи та їх роль у впровадженні новацій в освітній процес початкової школи.


Модуль 4. Інноваційні педагогічні технології навчання в початковій школі
Тема 4.1. Сучасні педагогічні технології: критерії вибору і результативність
Диференціація понять «технологія», «технологія навчання», «інноваційна технологія», «педагогічна технологія», «освітня технологія», «методика», «метод», «прийом». Ознаки сучасних педагогічних технологій. Класифікація педагогічних технологій. Ефективне застосування педагогічної технології в освітньому процесі НУШ. Критерії вибору.
Тема 4.2. Алгоритм діяльності вчителя щодо впровадження педагогічних технологій в освітній процес 
Упровадження інтерактивної технології в освітній процес закладу освіти. Методи та прийоми інтерактивної технології навчання. Методи та прийоми технології розвитку критичного мислення (імітаційні ігри, петельні дискусії). Технологія кооперативного навчання. Основні етапи кооперативного навчання (постановка завдання (інструктаж) групам, колективне виконання поставленого завдання, колективне представлення результатів групової праці, рефлексія результатів і процес у групової взаємодії). Основні елементи кооперативного навчання: позитивна взаємозалежність, особиста відповідальність, близька взаємодія (обличчя до обличчя), соціальні навички та групова діяльність.
 
Модуль 5. Готовність вчителя до інноваційної діяльності як чинник ефективного впровадження НУШ
Тема 5.1. Готовність педагога як результат успішної інноваційної діяльності.
Визначення сутності і структури готовності педагога до інноваційної діяльності. Компоненти готовності педагога до інноваційної діяльності: мотиваційний, змістовий, операційний, інтеграційний та їх характеристика. Інноваційна діяльність. Форми залучення педагога до інноваційної діяльності: дидактичні і рольові навчальні ігри, метод рефлексивно-інноваційного пошуку, проблемно-рефлексивний полілог, «аукціон проєктів» тощо. 
Тема 5.2. Діагностика готовності вчителя до інноваційної діяльності 
Рівні готовності вчителя до інноваційної діяльності, їх характеристика. Показники, які визначають готовність педагога до інноваційної діяльності. Вимірювання рівня готовності вчителів до інноваційної діяльності. Прогнозування та проектування індивідуальної траєкторії розвитку готовності вчителя до інноваційної діяльності.

Модуль 6. Інноваційна компетентність вчителя початкової школи

Тема 6.1. Сутність і структурні компоненти інноваційної компетентності вчителя 
Поняття «інноваційна компетентність». Підходи до визначення змісту інноваційної компетентності: компетентнісний, системний, діяльнісний, особистісно-орієнтований, контекстний, віртуальний. Основні компоненти інноваційної компетентності: когнітивний, мотиваційно-ціннісний, праксеологічний, рефлексивний.
Тема 6.2. Педагогічні умови та прийоми розвитку інноваційної компетентності вчителя 
Комплекс педагогічних умов розвитку інноваційної компетентності вчителя. Організація навчально-дослідної роботи, проєктна діяльність педагога у контексті розвитку інноваційної компетентності. Створення інноваційного освітнього середовища: науково-практичні конференції, педагогічні форуми, педагогічні студії, позиційна дискусія, майстер-класи, тренінги, віртуальні подорожі тощо. Навчання впродовж життя як одна з основних умов розвитку інноваційної компетентності педагога.

2.2. ФОРМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ: очна форма навчання в режимі on-line/off-line, без відриву від виробництва в режимі on-line.
2.3. ОБСЯГ ПРОГРАМИ: 30 год.
23

ОСВІТНЯ ПРОГРАМА КУРСУ

очна форма навчання в режимі on-line/off-line, без відриву від виробництва в режимі on-line

	Основні теми. Зміст
	К-ть годин
	Форма проведення
	Очікувані результати

	
	
	Всього
	Лекції
	Практичні
	

	
Модуль 1.
Регіональна та державна політика у сфері освіти
Тема 1.1. Освітня політика регіону в умовах державних реформ
Зміст. Світовий дискурс освітньої політики: теоретико-методологічна складова. Огляд освітньої політики в Україні: характеристика показників освітньої політики. Специфіка та аналіз стратегії регіональної політики в сфері освіти. Оцінка ефективності освітньої політики в Україні та регіоні з позицій відповідності викликам ХХІ століття, відповідальності за результати своєї діяльності у складних і непередбачуваних умовах. Прогнозування обґрунтованого бачення/підходів подальшого розвитку вітчизняної/регіональної освіти у вимірах глобалізації, європейської інтеграції та національної самоідентифікації.
Тема 1.2. Професійний розвиток педагога у вимірі нових освітніх реалій
Зміст. Професійний стандарт вчителя: траєкторія професійного розвитку. Що дає професійний стандарт? Як професійний стандарт пов'язаний зі стандартом освіти? Що змінює професійний стандарт учителя? Самоосвіта – одна з умов професійного зростання педагога. Умови продуктивної самоосвіти педагога.
	
5




2













3
	
5




2













3
	
1,5




0,5













1
	
3,5




1,5













2
	





·  знання теоретико-методологічної складової освітньої політики регіону;
· уміння характеризувати показники вітчизняної освітньої політики;
· уміння оцінювати дієвість освітньої політики України;
· здатність прогнозувати подальший розвиток освіти згідно сучасних тенденцій;
· прагнення справедливості рівності, соціальної відповідальності;
· знання Професійного стандарту вчителя;
· розуміння зв’язку професійного стандарту з іншими нормативними документами;
· розуміння ролі самоосвіти як умови професійного зростання педагога;

	Модуль 2.
Розвиток емоційно-етичної компетентності педагога
Тема 2.1. Емоційна саморегуляція педагога: рівні, механізми, технології
Зміст. Поняття про емоційну стабільність та емоційну саморегуляцію. Рівні емоційної саморегуляції (за В.К. Гаврилькевичем). Механізми емоційної саморегуляції людини. Способи управління власним емоційними станами (за К. Ізардом). Рефлексія як механізм емоційної саморегуляції. Роль емоційного інтелекту людини в процесі емоційної саморегуляції людини, в процесі спілкування та побудови стосунків. Ознаки емоційної зрілості особистості. Техніки емоційної саморегуляції педагога. 
Тема 2.2. Педагог у системі стосунків: способи конструктивної і безпечної взаємодії
Зміст. Педагог в системі міжособистісних відносин. Якості, що необхідні вчителю для успішної самореалізації у системі взаємостосунків у школі. Ефективне спілкування як основа конструктивної та безпечної взаємодії. Взаєморозуміння як показник успішності міжособистісного спілкування. Психолого-педагогічні умови та критерії конструктивної та безпечної взаємодії педагога й учнів. Діагностика ефективності педагогічних комунікацій за допомогою модифікованого варіанту анкети О.О. Леонтьєва. Психологічний практикум: вправи, спрямовані на оволодіння способами конструктивної і безпечної взаємодії.
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знання закономірностей конструювання психологічно безпечного, інклюзивного освітнього середовища;
- знання критеріїв ефективного освітнього середовища, його відмінних ознак за фізичним і психологічним вимірами;
- вміння використовувати розвивальний потенціал фізичного простору для регуляції психоемоційного стану учнів;

- уміння комплексно підходити до розв’язання педагогічних проблем;
- уміння добирати стратегії конструктивної поведінки педагога
- повага до загальнолюдських цінностей; відкрите і позитивне ставлення до дітей, бажання і прагнення працювати з ними, готовність розуміти їхні потреби, цінності, пріоритети, можливості; 
- бажання і готовність постійно підвищувати власний професійний рівень;

	Модуль 3.
Освітній процес НУШ: калейдоскоп педагогічних інновацій
Тема 3.1. Інновації в освітньому процесі сучасної початкової школи: нормативні засади 
Зміст. Змістовий аспект понять «інновація», «інноватика», «інноваційність», «інноваційне навчання», «освітня інновація», «педагогічна інноватика», «інноваційна технологія» тощо. Інноваційні тренди розвитку сучасної освіти. Здійснення інноваційної діяльності у сфері освіти: нормативно-правове регулювання. Концепція «Нова українська школа»: аналіз новацій у початковій школі на сучасному етапі розвитку освітньої галузі.
Тема 3.2 Організаційно-методичні аспекти впровадження педагогічних інновацій в освітній процес початкової школи
Зміст: традиційні та інноваційні процеси: порівняльний аналіз. Види та класифікація педагогічних нововведень. Поява та розвиток інноваційних процесів в освіті. Переваги впровадження інноваційних технологій. Методичний супровід впровадження інноваційних технологій. Нетрадиційні форми методичної роботи та їх роль у впровадженні новацій в освітній процес початкової школи.
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· знання сучасних тенденцій розвитку початкової освіти в аспекті освітніх та педагогічних інновацій;
· знання способів конструктивної і безпечної взаємодії;

· знання організаційно-методичних аспектів впровадження педагогічних інновацій в освітній процес НУШ;
· уміння діагностувати освітній процес і вибудовувати індивідуальну траєкторію розвитку учнів засобами педагогічних технологій; 
- уміння орієнтуватися у видах та класифікаціях педагогічних нововведень, визначати переваги;
- уміння застосовувати нетрадиційні форми методичної роботи

	Модуль 4.
Інноваційні педагогічні технології навчання в початковій школі
Тема 4.1. Сучасні педагогічні технології: критерії вибору і результативність
Зміст. Диференціація понять «технологія», «технологія навчання», «інноваційна технологія», «педагогічна технологія», «освітня технологія», «методика», «метод», «прийом». Ознаки сучасних педагогічних технологій. Класифікація педагогічних технологій. Ефективне застосування педагогічної технології в освітньому процесі НУШ. Критерії вибору.
Тема 4.2. Алгоритм діяльності вчителя щодо впровадження педагогічних технологій в освітній процес 
Зміст. Упровадження інтерактивної технології в освітній процес закладу освіти. Методи та прийоми інтерактивної технології навчання. Методи та прийоми технології розвитку критичного мислення (імітаційні ігри, громадські слухання, петельні дискусії). Технологія кооперативного навчання. Основні етапи кооперативного навчання (постановка завдання (інструктаж) групам, колективне виконання поставленого завдання, колективне представлення результатів групової праці, рефлексія результатів і процес у групової взаємодії). Основні елементи кооперативного навчання: позитивна взаємозалежність, особиста відповідальність, близька взаємодія (обличчя до обличчя), соціальні навички та групова діяльність.
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· знання критеріїв вибору та результативності педагогічних технологій;
· знання ознак та класифікацій педагогічних технологій;





- знання і розуміння сутності педагогічних технологій;
· знання алгоритму діяльності щодо впровадження педагогічних технологій;
· уміння ефективно впроваджувати педагогічні технології в освітній процес НУШ;
- уміння конструювати урок із використанням педагогічних технологій;

	Модуль 5.
Готовність вчителя до інноваційної діяльності як чинник ефективного впровадження НУШ
Тема 5.1. Готовність педагога як результат успішної інноваційної діяльності.
Зміст. Визначення сутності і структури готовності педагога до інноваційної діяльності. Компоненти готовності педагога до інноваційної діяльності: мотиваційний, змістовий, операційний, інтеграційний та їх характеристика. Інноваційна діяльність. Форми залучення педагога до інноваційної діяльності: дидактичні і рольові навчальні ігри, метод рефлексивно-інноваційного пошуку, проблемно-рефлексивний полілог, «аукціон проєктів» тощо. 
Тема 5.2. Діагностика готовності вчителя до інноваційної діяльності 
Зміст. Рівні готовності вчителя до інноваційної діяльності, їх характеристика. Показники, які визначають готовність педагога до інноваційної діяльності. Вимірювання рівня готовності вчителів до інноваційної діяльності. Прогнозування та проєктування індивідуальної траєкторії розвитку готовності вчителя до інноваційної діяльності.
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· розуміння сутності інноваційної діяльності вчителя;
· знання структурних компонентів готовності до інноваційної діяльності;
· знання методів інноваційної діяльності педагога;
· уміння виконувати різні ролі та взаємодіяти у вирішенні проблемних питань;
· уміння працювати в групі та досягати спільних результатів;
· уміння презентувати результати своєї діяльності;
· знання рівнів готовності вчителя до інноваційної діяльності та їх характеристику;
·  уміння оцінити і визначати свій рівень готовності до інноваційної діяльності;

	Модуль 6.
Інноваційна компетентність вчителя початкової школи
Тема 6.1. Сутність і структурні компоненти інноваційної компетентності вчителя 
Зміст. Поняття «інноваційна компетентність». Підходи до визначення структури та змісту інноваційної компетентності : компетентнісний, системний, діяльнісний, особистісно орієнтований, контекстний,  віртуальний. Основні компоненти інноваційної компетентності:, когнітивний, мотиваційно-ціннісний, праксеологічний, рефлексивний.
Тема 6.2. Педагогічні умови та прийоми розвитку інноваційної компетентності вчителя 
Зміст. Комплекс педагогічних умов розвитку інноваційної компетентності вчителя. Організація навчально-дослідної роботи, проєктна діяльність педагога у контексті розвитку інноваційної компетентності. Створення інноваційного освітнього середовища: науково-практичні конференції, педагогічні форуми, педагогічні студії, позиційна дискусія, майстер-класи, тренінги, віртуальні подорожі тощо. Навчання впродовж життя як одна з основних умов розвитку інноваційної компетентності педагога.
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· знання підходів до визначення структури та змісту інноваційної компетентності;
· розуміння сутності та структурних компонентів інноваційної компетентності вчителя;
· уміння інтегрувати інновації у власну педагогічну практику;
·  уміння визначати переваги та недоліки обраних інновацій.
· проявляти ініціативність та активність у заходах, які сприяють розвитку
 інноваційної компетентності

· уміння добирати доцільні методи і прийоми організації освітнього процесу, управляти ним та оцінювати їхню результативність;
· уміння організовувати дослідницьку діяльність;
·  проявляти ініціативність та активність у заходах, які сприяють розвитку інноваційної компетентності




НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН

(очна форма навчання в режимі on-line/off-line, 
без відриву від виробництва в режимі on-line – 30 годин)

	
	Зміст
	Всього годин
	Лекції
	Практичне заняття

	Модуль 1 (загальний)
	1. Регіональна та державна політика у сфері освіті
	5
	1,5
	3,5

	
	1.1. Освітня політика регіону в умовах державних реформ
	2
	0,5
	1,5

	
	1.2. Професійний розвиток педагога у вимірі нових освітніх реалій
	3
	1
	2

	Модуль 2 (загальний)
	2. Розвиток емоційно-етичної компетентності педагога
	5
	1,5
	3,5

	
	2.1. Емоційна саморегуляція педагога: рівні, механізми, технології
	2
	0,5
	1,5

	
	2.2. Педагог у системі стосунків: способи конструктивної і безпечної взаємодії 
	3
	1
	2

	Модуль 3 (фаховий)
	3. Освітній процес НУШ: калейдоскоп педагогічних інновацій
	5
	1,5
	3,5

	
	3.1. Інновації в освітньому процесі сучасної початкової школи: нормативні засади
	2
	0,5
	1,5

	
	3.2. Організаційно-методичні аспекти впровадження педагогічних інновацій в освітній процес початкової школи
	3
	1
	2

	Модуль 4 (фаховий)
	4. Інноваційні педагогічні технології навчання в початковій школі
	5
	1,5
	3,5

	
	4.1. Сучасні педагогічні технології: критерії вибору і результативність 
	2
	0,5
	1,5

	
	4.2. Алгоритм діяльності вчителя щодо впровадження педагогічних технологій в освітній процес
	3
	1
	2

	Модуль 5 (фаховий)
	5. Готовність вчителя до інноваційної діяльності як чинник ефективного впровадження НУШ
	5
	1,5
	3,5

	
	5.1. Готовність педагога як результат успішної інноваційної діяльності
	2
	0,5
	1,5

	
	5.2. Діагностика готовності вчителя до інноваційної діяльності
	3
	1
	2

	Модуль 6 (фаховий)
	6. Інноваційна компетентність вчителя початкової школи 
	5
	1,5
	3,5

	
	6.1. Сутність і структурні компоненти інноваційної компетентності вчителя
	2
	0,5
	1,5

	
	6.2. Педагогічні умови та прийоми розвитку інноваційної компетентності вчителя
	3
	1
	2

	Разом годин за планом:
	30
	9
	21
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